Garmin Iberia, S.A.U. Inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona, Hoja B-48652, Tomo 43865, Folio 191, CIF A-08829699 — Domicilio Social: Edificio Cristal, 7° Planta, Blogue B, Ctra. N-150 Km. 6,7 (Sector Baricentro) 08210 Barbera del Vallés — Barcelona- Espafia
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Garmin Iberia, S.A.U.

Job Description: Business Development Manager

Multinacional del mercado de la electréonica de consumo busca Director de Desarrollo de
Negocio para dirigir, supervisar la evolucion y el crecimiento de nuevos negocios rentables y
mantener relaciones eficaces. Sera responsable de todos los aspectos de gestidon y motivaciéon
para el crecimiento del negocio.

Responsable: Director comercial/marketing

Relaciones externas: Quien requiere el mercado (es decir, cdmara de accion, los dispositivos de
Golf, Wellness, control de flotas, dispositivos para perros)

Relaciones internas: Ventas, Marketing y Administracion

Responsabilidades

¢ Desarrollar, revisar e informar sobre las estrategias de desarrollo de negocio, garantizando
los objetivos estratégicos y dar seguimiento de ejecucion

e Contribuir al desarrollo y perfeccionamiento de la visidon y estrategia de empresa

* Apoyar el proceso general de gestion y toma de decisiones corporativas para asegurar la
rentabilidad de la organizacion a corto, mediano y largo plazo

* Hacer de enlace con otros jefes ejecutivos sobre la aplicacion de los planes estratégicos y
operativos de la compaiiia

Funcion general de desarrollo de negocios incluye:

¢ Impacto de la rentabilidad de la empresa a través de nuevas estrategias y tacticas para los
nuevos negocios

¢ Analisis del mercado y de la competencia

¢ Desarrollar y liderar la estrategia de negocio implementando nuevas oportunidades

* Garantizar la ejecucion eficiente y eficaz del nuevo negocio

e Mantener y desarrollar la cultura, los valores y el buen nombre de la empresa en sus
mercados, con el personal, clientes, proveedores y organismos oficiales

Areas Basicas de Conocimientos y Habilidades:

¢ Habilidades de gestion de proyectos y gestion del tiempo
¢ Ser autodidactico y proactivo

¢ Conocimiento de los principios de negocio y de gestion

¢ Altas habilidades analiticas

¢ Capacidad de organizacion

¢ Habilidades de liderazgo

e Capacidad para trabajar en equipo

* Ingles fluido hablado y escrito
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Automocion, Outdoor y Fitness: (+34) 934 97

nfo.spain@garmin.com | www.garmin.es



